Ayuntamiento de Recas

Reunida la Comision de Valoracion compuesta por los miembros designados mediante
Resolucion del Alcaldia de fecha 26/09/2017, para la creacion de una BOLSA DE
EMPLEO DE MONITOR DEPORTIVO DENTRO DEL PROGRAMA GIMNASIA
DE MANTENIMIENTO PARA MAYORES “TU SALUD EN MARCHA”, acuerda:

La publicacion de la lista provisional de admitidos, los resultados de la fase de
concurso de méritos y abrir un periodo de alegaciones hasta las 13.00 horas del proximo
martes 17 de octubre.

De no presentarse ninguna alegacion o reclamac;on respecto a la lista provisional de
admitidos y a las puntuaciones. obtemdas por cada uno de ellos de acuerdo a las bases
reguladoras la presente llsta prov1s1onal adquirlra automatlcamente caracter

LISTA PROVISIONAL:
N° NOMBRE Y APELLIDOS T_'Q;gmo_s FORMACION TOTAL
ORDEN "ACADEMICOS COMPLEMENTARIA
I CINTHIA VIDAL MANUEL e 3 3
2 M?* INES TOLIN IGLESIAS 4 4
3 JESUSBRAVOSESENA® ;2| ~ =:" § 6 |' 15
4 LIDIA DIAZ RODRIGUEZ T 4
5 PILAR VALLEJO AGUADO e B 6 R T
6 JOSE LUIS GARCIA DE| ; ' A
FERNANDO MORENO

En Recas, a 11 de octubre de 2017.

Presidenta: D2 Bevlgd T?*erez Diaz Secretarié:“% lluminada Me; loza Martin.

Vocales: '

| '/
D. Juan J arrasco,Agliero D2 M2 IsabeHytags '/%errano. . David Qu gL_Jez.
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