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Ayuntamiento de Recas

PLIEGO DE CONDICIONES ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DEL
CONTRATO DE SERVICIO DE LAS ESCUELAS EN PERIODOS NO LECTIVOS:
ESCUELA DE VERANO DURANTE EL ANO 2017 DEL
AYUNTAMIENTO DE RECAS -TOLEDO-.

Expte.: 01/SV/2017

.OBJETO, REGIMEN JURIDICO Y EJECUCION DEL CONTRATO.
1. OBJETO DEL CONTRATO.

El contrato tiene por objeto LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LA ESCUELA
EN PERIODOS NO LECTIVOS: ESCUELA DE VERANO, dirigido a nifas y nifios de 2
a 12 afos de edad, que estan cursando Preescolar, Educacion Infantil y Primaria.
Estas actividades se desarrollaran con el otorgamiento de la autorizaciéon del uso de
las instalaciones de dominio publico del 1.E.S. ARCIPRESTE DE CANALES para
realizar la Escuela de Verano 2017.

El Ayuntamiento aporta la utilizacion del [.E.S. ARCIPRESTE DE CANALES para
realizar la Escuela de Verano 2017.asi como las labores de limpieza, luz y agua,
durante la realizacion de la escuela por el tiempo comprendido entre el 1 de julio y el
31 de agosto, de acuerdo con el siguiente esquema:

1. Infantil/Primaria

La Escuela de verano tendra una duracién del 1 de julio hasta el 31 de agosto del
2017 distribuido en cuatro turnos por quincenas.

El horario sera de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas, excepto dias sabados,
domingos y festivos.

2. Preescolar

La escuela de verano tendra una duracion del 1 de agosto hasta el 31 de agosto
del 2017 distribuido en cuatro turnos por quincenas.

Quienes resulten adjudicatarios se comprometen a realizar las tareas tipicas de una
Escuela de Verano, para los nifios con edades comprendidas entre los 2 y 12 afios.

La descripcion pormenorizada de los servicios a contratar consta en el presente
Pliego de Condiciones, que constituye la ley del contrato que se otorgue en su dia.

Los monitores deberan estar en posesién, necesariamente, y como minimo, del titulo
de monitor de ocio y tiempo libre.

Toda la informacion relativa a la contratacion derivada de la presente convocatoria se
publicara en el perfil del contratante en la pagina web http://www.recas.es/
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2.NECESIDADES A SAFISTACER:

Las necesidades a satisfacer seria la realizacién de la Escuela de verano y de Navidad
del Ayuntamiento de Recas para el afio 2017, en periodos no lectivos, destinada a
nifos y jovenes entre los 2 y los 12 afios. Su realizacién se comprende entre el 1 de
julio hasta el 31 de agosto. Esta necesidad viene derivada de la no existencia de
perfiles profesionales entre la plantilla del Ayuntamiento de Recas para realizar tal
actividad.

Declarada la urgencia de la tramitacién del expediente por el 6rgano de contratacion,
en la adjudicacion del mismo se seguird la formula abreviada contemplada en el
articulo 112 del TRLCSP.

3. REGULACION JURIDICA

Este contrato tiene caracter administrativo y su preparacion, adjudicacion, efectos y
extincion se regira por lo establecido en este Pliego, y para lo no previsto en él, sera
de aplicacién del TRLCSP, aprobado por RDL 3/2011 de 14 de noviembre; el Real
Decreto 817/2009, de 8 de mayo y el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el
que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas en todo lo que no se oponga al TRLCSP. También se
tendra en cuenta la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las
Administraciones Publicas y el Real Decreto 1373/2009, de 28 de agosto, por el que
se aprueba el Reglamento General de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del
Patrimonio de las Administraciones Publicas asi como la Ley 6/1985, de 13 de
noviembre, del Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Su adjudicacion se realizara mediante PROCEDIMIENTO ABIERTO, de conformidad
con lo establecido en el art. 138 y 157 y siguientes del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, utilizandose los criterios de adjudicacién que se
relacionan en la clausula 72 del presente Pliego y anunciandose en el Perfil del
Contratante de este Ayuntamiento y en la web http://www.recas.es/.

4. PRECIO DEL CONTRATO.

El precio de este contrato, vendra derivado de la cantidad de alumnos que se apunten
a la Escuela de Verano 2017.

La ratio, es decir, el nimero de alumnos/monitor sera:
e Preescolar de 2 a 3 afios: Solo en agosto un monitor por cada ocho nifios

¢ Infantil de 3 a 6 afios: Un monitor por cada diez nifios

® Primaria de 7 a 12 afios: Un monitor por cada quince nifos
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Ayuntamiento de Recas

El precio maximo a pagar por plaza:
e Nifos empadronados en Recas:

» 35 euros por periodo quincenal y 60 euros por el periodo mensual.
» Para los nifios en edad preescolar, 40 euros para periodos quincenales
y 70 para los mensuales.

En caso de nifios no empadronados en el municipio de Recas, el precio tendra un
incremeno de 5 euros, tanto para los periodos quincenales, como para los periodos
mensuales.

Al finalizar el servicio, el adjudicatario tendra que presentar memoria
economica con los ingresos y gastos.

4. PLAZO DE EJECUCION (DURACION) DEL CONTRATO.

El plazo y duracion del contrato para la escuela de Verano sera desde el 1 de julio al
31 de agosto del 2017, desde las 9:00 hasta las 14: 00 horas, excepto sabados,
domingos y festivos.

Estas actividades se desarrollaran en las instalaciones del |.E.S. ARCIPRESTE DE
CANALES del municipio de Recas.

5. APTITUD PARA CONTRATAR

5.1. Podran tomar parte en esta contratacion las personas naturales o juridicas que
tengan plena capacidad de obrar, no estén incursas en una prohibicién de contratar y
acrediten su solvencia econémica, financiera y técnica o profesional, conforme a lo
dispuesto en la clausula siguiente. Los empresarios deberan contar, asimismo, con la
habilitacion empresarial o profesional exigible para la realizacion de la actividad que
constituye el objeto del contrato. Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias
de contratos cuyas prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, objeto o
ambito de actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, le sean
propios.

5.2. La capacidad de obrar de los empresarios que fueren personas juridicas se
acreditara mediante la escritura o documento de constitucion, los estatutos o el acto
fundacional, en los que consten las normas por las que se regula la actividad,
debidamente inscritos, en su caso, en el Registro publico que corresponda, segtin el
tipo de persona juridica de que se trate. La capacidad de obrar de las personas
fisicas con el DNI / NIE.

5.3. La prueba, por parte de los empresarios, de no estar incurso en una prohibicion de
contratar de las contenidas en el art. 60 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, se efectuara mediante testimonio judicial o certificacién administrativa,
segun los casos, y cuando dicho documento no pueda ser expedido por la autoridad
competente, podra ser sustituido por una declaracion responsable otorgada ante
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una autoridad administrativa, notario publico u organismo profesional
cualificado . Anexo Il.

6. SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCIERA Y TECNICA O PROFESIONAL.

6.1. Dado que el presupuesto del contrato objeto del presente Pliego, los licitadores
deberan acreditar su solvencia técnica o profesional por los medios siguientes:

a. Las titulaciones académicas y profesionales de quienes vayan a desarrollar
las actividades programadas. Para ello se requiere obligatoriamente que los
monitores tengan el titulo de monitor de ocio y tiempo libre.

b. Certificado de no existencia de antecedentes penales de los monitores
encargados de realizar las actividades.

6.2. Con independencia de lo establecido en el apartado anterior, los licitadores
acreditaran, en su caso, la solvencia econémica y financiera, de acuerdo con el
TRLCSP, que resulte suficiente a juicio del Organo de Contratacién, segun propuesta
de la Mesa de Contratacion.

6.3. La no aportacion por parte de los licitadores de toda la documentacién exigida en
la presente clausula justificativa de la solvencia requerida y en la clausula anterior
relativa a la capacidad juridica y de obrar, serd causa de exclusion de la oferta, de
conformidad con la normativa de aplicacién

7. CRITERIOS PARA LA VALORACION DE LAS OFERTAS

Los criterios que se aplicaran en la valoracion de las ofertas presentadas, de
conformidad con lo establecido en el art. 150 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, seran los siguientes:

7.1. Criterios cuya cuantificaciéon depende de un juicio de valor, por la que se obtendra
un maximo 50 puntos

7.1.1. PROGRAMA de prestacion del servicio, que se desglosa en los siguientes
puntos: De 0 a puntos 50, y con la ponderacion que se indica, seran los siguientes:

1.- Objetivos generales y especiales del 0 a 10 puntos
proyecto

2.- Indicadores y resultados 0 a 10 puntos
3.- Metodologias activas, interactivas vy 0 a 10 puntos
cooperativas

4.- Evaluacion continua y formativa 0 a 10 puntos
5.- Adecuacién de las actividades a la edad 0 a 10 puntos
de los nifios/as
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1. Objetivos generales y especiales del proyecto:

Se valoraran los objetivos que se pretendan conseguir con la ejecucion del proyecto, la
calidad, la claridad de su exposicion y la adecuacion con las actividades a desarrollar y
las edades de los usuarios.

2.- Indicadores y resultados

Se valorara la idoneidad y coherencia de los indicadores que pongan en valor los
objetivos con los resultados segun proyecto y memoria

3.- Metodologias activas, interactivas y cooperativas

Se valoraran las metodologias propuestas para cada uno de los grupos y la idoneidad
de las mismas para cada ratio de edades

4.- Evaluacion continua y formativa

Se valoraran tipologia de la evaluacién propuestas para cada actividad programada y
con relacion a la metodologia aplicable, por grupos y ratio de edades

5.- Adecuacion de las actividades a la edad de los nifios/as

Se valorara la adecuacioén de las actividades propuestas para cada grupo o ratio de
edad, teniendo en cuenta el entorno en el que se desarrollaran, los horarios y las
especiales caracteristicas de los nifios/as, en su caso

7.2. Criterios valorables mediante la mera aplicacion de formulas:

Oferta EconodmiCa.............oooiiiiiii i Hasta 50 puntos.

Se asignara la puntuacion maxima prevista en este apartado a la oferta mas

economica, puntuandose las restantes ofertas de forma proporcional segun la
siguiente formula:

A= oferta de menor importe.
B= Precio de la oferta a valorar.
P= Puntuacion Obtenida
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8. PRESENTACION DE OFERTAS

Requisitos de las ofertas: Las ofertas de los interesados deberan ajustarse a lo
previsto en este pliego, y su presentacion presume por parte del licitador la aceptacion
incondicionada de su contenido y la declaraciéon responsable de que reune todas y
cada una de las condiciones exigidas para contratar con la Administracion contratante.

Cada licitador no podra presentar mas que una sola oferta. La infraccion de esta
norma dara lugar automaticamente a la inadmision de todas las ofertas por él
suscritas.

Documentacioén a aportar:

La documentacion se presentara en castellano, sin enmiendas ni tachaduras, en TRES
sobres cerrados, firmados por el licitador o persona que lo represente, con indicacion
del nombre del licitador o razén social, NIF/CIF, domicilio a efectos de notificaciones,
numero de teléfono, fax y direccién de correo electronico, en los que se hara constar la
denominacion del sobre (A ,.B YC) y la leyenda “OFERTA PARA PARTICIPAR EN EL
PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LA ESCUELA DE
VERANO EN PERIODO NO LECTIVO, durante el afilo 2017 EN EL MUNICIPIO DE
RECAS”.

La denominacion de los sobres es la siguiente:
e SOBRE «A»: DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA
e SOBRE «B»: PROGRAMA DE ACTIVIDADES.
e SOBRE «C»: PROPOSICION ECONOMICA
Cada sobre debera incluir un indice de los documentos contenidos en el mismo.

Los documentos a aportar, que deberan ser originales, copias autentificadas o
fotocopias compulsadas conforme a la legislacion en vigor, son los que se indican a
continuacion.

SOBRE «A»: DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA.
1.- Solicitud de participacion en la licitacién del contrato, conforme al modelo ANEXO |

2.- DECLARACION RESPONSABLE DEL LICITADOR INDICANDO QUE CUMPLE
LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS LEGALMENTE PARA CONTRATAR CON LA

ADMINISTRACION, de acuerdo con lo establecido en el articulo 146.4 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (Se adjunta modelo en el Anexo

Il

3.- Documentacion acreditativa de la solvencia economica y financiera y técnica o
profesional, de acuerdo con la clausula 62.
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4.- Declaracion responsable por la que el licitador se compromete a dedicar o adscribir
a la ejecucién del contrato los medios personales suficientes para la prestacion del
servicio, en coherencia con el niumero de nifios que vayan a participar en la escuela de
verano.

5. Una direccién de correo electrénico en que efectuar las notificaciones, en su caso.

SOBRE «B»: PROYECTO COMPLETO DE ACTIVIDADES

En este sobre se incluird el programa. Se presentara un Proyecto de actividades
completo, cuyo contenido minimo sera el siguiente:

Numero de monitores vy titulaciones académicas de que disponen
Objetivos claros y razonables

Adecuacion de las actividades a la edad de los nifios/as
Actividades coeducativas °

Metodologias activas, interactivas y cooperativas

Contenidos

Uso de materiales, recurso e instalaciones

Evaluacion continua y formativa

NAENSOUSN N X

SOBRE «C»: PROPOSICION ECONOMICA

En este sobre se incluira la proposicion econdmica, con indicacién del gasto en
materiales, sueldos y seguridad social y demas datos que se estimen oportunos y en
su caso, el importe del Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA) ylo el tipo del IRPF.
Seran desechadas las ofertas econémicas en las que no se indique la cifra concreta
en cifra y en letra (prevaleciendo la cantidad indicada en letra en caso de que ambas
no resulten coincidentes), o que no se ajusten al modelo Anexo III:

9.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS:

La entrega de proposiciones se realizara dentro del plazo de los 8 dias siguientes a la
publicacion del presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares en la web
del Ayuntamiento y perfil del contratante, (8 de junio de 2017), en el Registro General
del Ayuntamiento, de 9 a 14 horas, en virtud de lo establecido en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el empresario debera justificar la
fecha de imposicion del envio en la oficina de Correos y anunciar al érgano de
contratacion la remision de la oferta mediante télex, fax, telegrama o correo electrénico
(ayto@recas.es) en el mismo dia, consignandose el numero del expediente, titulo
completo del objeto del contrato y nombre del licitador. La acreditacion de la recepcion
del referido télex, fax o telegrama se efectuara mediante diligencia extendida en el
mismo por el Secretario municipal. Sin la concurrencia de ambos requisitos, no sera
admitida la proposicion si es recibida por el organo de contratacion con posterioridad a
la fecha de terminacion del plazo sefialado en el anuncio de licitacion. En todo caso,
transcurridos cinco dias siguientes a esa fecha sin que se haya recibido la
documentacion, esta no sera admitida.
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Si el dltimo dia del plazo de admisién fuese sabado o festivo, el plazo quedara
ampliado hasta el lunes inmediato o dia habil siguiente.

10. MESA DE CONTRATACION

La Mesa de Contratacion, de acuerdo con lo establecido en el punto 10 de la
Disposicion Adicional Segunda del RDL 3/2011, estara presidida por un miembro de la
Corporacion o un funcionario de la misma, y formaran parte de ella, como vocales, el
Secretario o, en su caso, el titular del 6rgano que tenga atribuida la funcion de
asesoramiento juridico, y el Interventor, asi como aquellos otros que se designen por
el rgano de contratacion entre el personal funcionario de carrera o personal laboral al
servicio de la Corporacién, o miembros electos de la misma, sin que su numero, en
total, sea inferior a tres. Actuara como Secretario un funcionario de la Corporacion.

Conforman la Mesa de contratacién:

» M? Carmen Yuste Garcia, funcionaria del ayuntamiento, que actuara como
Presidenta de la Mesa.

» Secretaria-Interventora del ayuntamiento: lluminada Mendoza Martin.

Secretaria de la Mesa de Contratacién: Belinda Pérez Diaz.

Y

» Vocales:
o Arantza Irastorza Sancho. Trabajadora Social
o Gabriela Zamorano Rodriguez. Concejala de Educacién, Personal y
Bienestar Social.

11.- ADJUDICACION DEL CONTRATO
Apertura y valoracion de ofertas:

La Mesa de Contratacion se constituira el primer dia habil tras la finalizacién del plazo
de presentacion de las proposiciones, a las 12:00 horas; procedera a la apertura de los
Sobres «A» y calificara la documentacion administrativa contenida en los mismos.

Si fuera necesario, la Mesa concedera un plazo no superior a tres dias para que el
licitador corrija los defectos u omisiones subsanables observados en la documentacion
presentada.

A la vista del acuerdo adoptado por la Mesa de Contratacion y una vez comprobado,
en su caso, que los licitadores han subsanado las deficiencias dentro del plazo
otorgado a tales efectos, se reunird en acto publico para proceder a la apertura del
sobre B, el dia 14 de junio de 2017, a las 11:00.
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La Mesa de Contratacion procedera a la valoracion del proyecto presentado por los
licitadores, (criterios subjetivos, sobre B), conforme a los criterios definidos en la
clausula 7.1., y puntuara los mismos, elaborando un listado por orden decreciente de
puntuaciones.

La apertura del sobre C, proposicion econémica, criterios objetivos, se realizara
en acto publico en el que se daran a conocer las valoraciones y puntuaciones
(criterios subjetivos, sobre B) obtenidas por los licitadores de acuerdo con la
propuesta de la Mesa de Contratacién. Este acto se celebrara no mas tarde del dia 22
de junio de 2017, publicandose la fecha concreta en el tablén de anuncios del
ayuntamiento, su pagina web y perfil del contratante.

La adjudicacion se realizara por el 6rgano de contratacion como maximo el 23 de
junio, publicandose en los mismos medios descritos en el anterior apartado.

En cualquier caso, la celebracién del contrato en documento administrativo, se
producira antes del comienzo de la actividad.

12. EJECUCION DEL CONTRATO

12.1. La relacién de personal adscrito a la ejecuciéon del contrato propuesto por el
adjudicataria vinculara al mismo, siendo dicho personal el Unico autorizado para
prestar el servicio.

A los efectos indicados en el parrafo anterior, el adjudicatario debera comunicar al
responsable del contrato, con la debida antelacién, a fin de que en su caso se autorice
por el érgano de contratacion, cualquier variacion o sustitucion que en relacion a dicho
personal pudiera producirse.

12.2. El adjudicatario esta obligado al cumplimiento del contrato con estricta sujecion a
lo dispuesto en el presente Pliego de Condiciones, asi como las érdenes que esta
Administraciéon le dé para la mejor realizacion del servicio adjudicado, el cual sera
fiscalizado en todo momento por el Ayuntamiento.

12.3. El contratista tendra derecho al abono de la prestacion realizada en los términos
establecidos en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico. Dichos pagos
se justificaran con facturas expedidas por la empresa adjudicataria, las cuales seran
conformadas por el Servicio Municipal correspondiente, y se tramitaran en forma
reglamentaria.

12.4. De conformidad con lo establecido en el art. 301.4 del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de Ia Ley de
Contratos del Sector Publico; en ningun caso podra producirse, a la extincion del
contrato, la consolidacion del personal que haya realizado los trabajos objeto de
contratacién como personal de la entidad contratante.

12.5. Se considera obligacion esencial que el contratista se comprometa a dedicar o
adscribir a la ejecucion del contrato los medios personales suficientes para la
prestacion del servicio.
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13. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

13.1 El adjudicatario se obliga al cumplimiento de las leyes protectoras del trabajo,
relativas a seguridad e higiene, incluso de la de Prevision y Seguridad Social, en todos
sus aspectos y regulaciones, quedando exenta la Entidad Municipal contratante de
cualquier responsabilidad por incumplimiento de dichas disposiciones y demas de
caracter laboral que se produzcan por el adjudicatario. Igualmente, éste se obliga a
cumplir lo dispuesto en las leyes protectoras de la industria nacional, en todos sus
aspectos y normas vigentes, asi como las de seguridad e higiene en el trabajo.

14. INTERPRETACION E INCIDENCIAS.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 210 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, el 6rgano de contratacion ostenta la prerrogativa de interpretar los
contratos administrativos y resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento con el
procedimiento establecido en el art. 211 del mencionado Real Decreto Legislativo, el
cual sera resuelto por la Alcaldia, previa audiencia al contratista. A este efecto, el
responsable del contrato y el contratista pondran en conocimiento de la Administracion
Municipal, por escrito, cualquier cuestion que pueda originar tales incidencias. Los
acuerdos en su caso adoptados seran inmediatamente ejecutivos, sin perjuicio del
derecho que asiste al contratista de proceder por la via jurisdiccional correspondiente.

Fdo.: La %ngg‘aﬁdez Diaz.
Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Recas.

Plaza de Espaiia, 1 45211 RECAS (Toledo) * C.1F.: P-4514600-H « Tfno.: 925 5221 81 « Fax: 925 5229 01 * E-mail: ayto(@recas.es * www.recas.es




TR 11

Ayuntamiento de Recas

ANEXO |

(a incluir en el sobre “A”)

D. provisto con D.N.I. n°
actuando en nombre propio o en representacion de la empresa , con
domicilio en n° de teléfono n° de fax , e-mail-
C.LF. » Cuya representacion acredita con la escritura de poder que
acompana, ante la Sra. Alcaldesa-Presidenta del ayuntamiento de Recas, comparece
y DICE:

1°.- Que en el perfil del contratante y en la web: http://www.recas.es/ del
ayuntamiento, con fecha se publico la convocatoria de la licitacion
mediante procedimiento abierto para la contratacion LA CONTRATACION DEL
SERVICIO DE LA ESCUELA EN PERIODOS NO LECTIVOS: ESCUELA DE
VERANO, dirigido a nifias y nifios de 2 a 12 afios de edad,

2°.- Que conoce el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares

3°- Que acompafia los documentos exigidos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

4°.- Que acepta integramente las condiciones y obligaciones exigidas por las
normas reguladoras de esta licitacion.

5°.- Que dispone o, en su caso, se compromete a la suscripcion de un seguro
de responsabilidad civil con cobertura de riesgos profesionales para la ejecucion del
objeto del contrato.

Por todo lo expuesto,
SOLICITA: Participar en el procedimiento de licitacion cuyo objeto es la
contratacion  de la “Explotacion de las instalaciones del bar, cocina, almacén, aseos
y terrazas anexas, necesarias para la explotacién del servicio de Bar de la Piscina
Municipal, en las condiciones que se exponen en los documentos anteriormente
citados y en la proposicion econémica incluida en el sobre “B””.

Recas | a de de 2017.

SRA. ALCALDESA-PREIDENTA DE RECAS

Plaza de Espafia, 1 * 45211 RECAS (Toledo) « C.I.F.: P-4514600-H « Tfno.: 925 5221 81 « Fax: 925 5229 01 » E-mail: ayto@recas.es * www.recas.es
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ANEXO I
(a incluir en el sobre “A”)

Declaracion responsable de no hallarse incurso en prohibiciones o

incompatibilidades para contratar.

D. , con DNI

en nombre propio o como representante legal
de la Empresa , DECLARA BAJO SU
RESPONSABILIDAD:

e Que no concurre en la persona fisica ni en los administradores de la
persona juridica ninguna de las circunstancias recogidas como prohibiciones

para contratar con la Administracion en el articulo 49 del TRLCSP.

e Que se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias con la Hacienda Local, Estatal y Autonomica, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto 1098/2001, de 5 de julio, y con la
Seguridad Social a tenor de lo previsto en el articulo 14 del Real Decreto
senalado o, en su caso, que no tiene obligacion de presentar las

declaraciones o documentos a que se refieren los citados articulos.

e Que en los 6rganos de administracion o gobierno de la misma, no
figura persona alguna que se encuentre comprendida en alguno de los

supuestos de incompatibilidad previstos en la normativa reguladora.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente en
.................... = JURRUPRY o (- SOOI o |- 3L | I ¢

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA AYUNTAMIENTO DE RECAS.

Plaza de Espafia, 1 +45211 RECAS (Toledo) * C.LF.: P-4514600-H * Tfno.: 925 5221 81 « Fax: 925 5229 01 * E-mail: ayto@recas.es * www.recas.es
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ANEXO Il
(N I L U , con domicilio a efectos de notificaciones en
................................................. L C e, N2 L CON
DNINn® ., , actuando en su propio nombre o en representacion de la
Entidad .....cooooeenenoonismnmissismmsans ,con CIF n° ... , enterado del

expediente para la contratacion del EL SERVICIO DE LA ESCUELA EN PERIODO
NO LECTIVO , ESCUELA DE VERANO 2017 , hago constar que conozco el Pliego
que sirve de base al contrato y lo acepto integramente, tomando parte de la licitacion y
comprometiéndome a llevar a cabo el objeto del contrato por el siguiente precio :

Sufragados por las tarifas que paguen los usuarios, cuyo maximo sera de ............
euros, IVA incluido.

Por tanto el precio final que el ayuntamiento asume la obligaciéon de pagar variara en
funcion del nimero de alumnos matriculados.

Gastos de Personal: Desglosado en los siguientes conceptos:

. imciis e i o salabeseta i it asiete e i emin i o s ap i i+ SR A 6 €
OIS AR O R L S €
N O = I T O S SO €
7. @) [/ (- L L. R ECReE P SO S €

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA AYUNTAMIENTO DE RECAS.
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